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Pourvoi N°22-84.092-Chambre criminelle 4 avril 2023

La société [1] a formé un pourvoi contre l'arrét de la cour d'appel de Caen, chambre correctionnelle, en date du 29
novembre 2021, qui, dans la procédure suivie contre elle des chefs de blessures involontaires et d'infractions a la
réglementation sur I'nygiene et la sécurité des travailleurs, I'a condamnée a 8 000 euros d'amende et a six amendes de
500 euros.

Un mémoire a été produit.

Sur le rapport de M. Joly, conseiller référendaire, les observations de la SCP Gatineau, Fattaccini et Rebeyrol, avocat de la
sociéeté [1], et les conclusions de M. Lemoine, avocat général, aprés débats en I'audience publique du 7 mars 2023 ou
étaient présents M. Bonnal, président, M. Joly, conseiller rapporteur, Mme Ingall-Montagnier, conseiller de la chambre, et
Mme Coste-Floret, greffier de chambre,

la chambre criminelle de la Cour de cassation, composée en application de I'article 567-1-1 du code de procédure pénale,
des président et conseillers précités, apres en avoir délibéré conformément a la loi, a rendu le présent arrét.

Exposé du litige

Faits et procédure
1. ll résulte de l'arrét attaqué et des piéces de procédure ce qui suit.

2. M. [M] [I] a subi un accident du travail ayant entrainé une incapacité totale de travail de quatorze jours alors qu'il était
en train de nettoyer un tube en métal avec un autre salarié de la société [1] (la société).

3. Le tribunal correctionnel a déclaré la société coupable des chefs susvisés.

4, La société et le ministere public ont relevé appel de cette décision.

Moyens

Examen des moyens

Sur les premier, deuxiéme et troisieme moyens

Motivation

5. lls ne sont pas de nature a permettre I'admission du pourvoi au sens de l'article 567-1-1 du code de procédure pénale.

Moyens

Mais sur le quatrieme moyen
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Enoncé du moyen

6. Le moyen critique I'arrét attaqué en ce qu'il a condamné la société [1] a six peines d'amende de 500 euros chacune
pour les trois délits de manquements a la réglementation sur la sécurité des travailleurs, alors « qu'en matiere
d'infractions aux regles de santé et de sécurité des travailleurs, 'amende est appliquée autant de fois qu'il y a de salariés
de l'entreprise concernés indépendamment du nombre d'infractions relevées dans le proces-verbal ; qu'en I'espéce, la
cour d'appel a condamné la société prévenue a six amendes de 500 euros chacune, concernant deux salariés, pour les
trois infractions a la réglementation sur la sécurité des travailleurs qu'elle a retenues ; qu'en pronongant ainsi, quand
deux salariés étaient concernés par ces infractions et que seules deux amendes pouvaient étre appliquées, la cour
d'appel a méconnu l'article L. 4741-1 du code du travail et le principe ci-dessus rappelé. »

Motivation

Réponse de la Cour

Vu l'article L. 4741-1 du code du travail :

7. Il résulte de ce texte qu'en matiére d'infractions aux régles de santé et de sécurité des travailleurs, I'amende est
appliquée autant de fois qu'il y a de salariés de I'entreprise concernés indépendamment du nombre d'infractions

relevées dans le procés-verbal.

8. Pour condamner la société a six amendes de 500 euros concernant deux salariés, I'arrét attaqué énonce que trois
infractions ont été commises concernant chacun des deux salariés.

9. En pronongant ainsi, alors que deux salariés étaient concernés par ces infractions et que seules deux amendes
pouvaient étre appliquées, la cour d'appel a méconnu le texte susvisé et le principe ci-dessus rappelé.

10. La cassation est par conséquent encourue.

Dispositif

PAR CES MOTIFS, la Cour :

CASSE et ANNULE l'arrét susvisé de la cour d'appel de Caen, en date du 29 novembre 2021, mais en ses seules
dispositions ayant condamné la société [1] a six amendes a 500 euros, toutes autres dispositions étant expressément
maintenues ;

Et pour gqu'il soit a nouveau statué, conformément a la loi, dans les limites de la cassation ainsi prononcée,

RENVOIE la cause et les parties devant la cour d'appel de Caen, autrement composée, a ce désignée par délibération
spéciale prise en chambre du conseil ;

ORDONNE I'impression du présent arrét, sa transcription sur les registres du greffe de la cour d'appel de Caen et sa
mention en marge ou a la suite de I'arrét partiellement annulé ;

Ainsi fait et jugé par la Cour de cassation, chambre criminelle, et prononcé par le président en son audience publique du
quatre avril deux mille vingt-trois.
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Textes appliqués

I Article L. 4741-1 du code du travail.
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https://www.legifrance.gouv.fr/search/code?tab_selection=code&searchField=ALL&query=4741-1+code+du+travail&page=1&init=true

